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Introducao

A Diregao da AOASSVP, no cumprimento de um imperativo legal e
estatutario, vem submeter a aprovacgao e deliberacdo da Assembleia
Geral o Plano de Atividades e o Orcamento de Exploragao Previsional
para o ano 2024.

Este documento segue o0s mesmos principios orientadores e os
valores que ha mais de 50 anos, desde a sua fundagdo, a instituicao
defende e implementa na sua pratica diaria, adaptando-os aos novos
tempos e novos desafios que se colocam a sua atividade.
Procuraremos manter o rumo da intervencdo que temos vindo a
prosseguir, concluindo projetos que ja estdao em curso e outros a
iniciar, relacionados com a reabilitacdo do patrimdnio da Associacdo,
que permitira ndo s6 a necessaria manutencdo dos edificios, como
também uma maior e mais consistente fonte de rendimento da
Associacao, para poder garantir as suas fungdes sociais, quer na area
da maior idade, quer das criangcas e jovens, quer no apoio as

familias, quer no apoio a profissionais deslocados.

Além disso, temos novos projetos a construir de raiz, de grande
envergadura e em pareceria com entidades oficiais, ja a iniciar-se em
2024 sem, contudo, deixar de assinalar o facto de surgirem novos
desafios a nivel global, com incertezas e desafios, colocando

crescente preocupacao com o futuro proximo.
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Continuam a presidir a nossa intervencdo, a antecipacdo dos
problemas e novas necessidades sociais da comunidade e,
consequentemente, o desenho de solugdes inovadoras e diferentes
gue respondam a essas mesmas necessidades, muitas delas
imprevisiveis nestes tempos de incerteza.

Para prossecucao dos seus objetivos, a direcao da AOASSVP conta
com equipas multidisciplinares, distribuidas pelas diferentes
respostas sociais, que diariamente prestam cuidados aos nossos
utentes/beneficiarios e a todos aqueles que nos procuram.

A gestdo equilibrada e sustentavel dos recursos, numa otica de
responsabilidade social, ¢, também, e de acordo com os meios
disponiveis, um dos pilares que sustentam esta proposta de trabalho,
gue continua a apostar nas boas praticas de intervengdo e na
humanizacao dos servigos. Adaptados aos novos tempos, apostamos
nas novas tecnologias, na inovacao social e na modernizagao, como
garante da qualidade e impulsionadores do profissionalismo. Com um
papel cada vez mais interventivo e reconhecido pelos parceiros das
diferentes areas de intervengdo social em varios distritos do pais, a
AOASSVP, continua, por via desta proposta de Plano de Atividades
para 2024, a marcar a intervencao social em areas tao distintas como
os cuidados a criangas, jovens, adultos e idosos, as pessoas em
situacdo de desemprego e a inclusdao social. Muito focados no
presente e na salvaguarda da seguranga, salde e bem-estar dos
nossos utentes e trabalhadores, neste momento particularmente
desafiante, continuamos a olhar para o futuro e para as necessidades
de modernizagao, ampliagao e conservagao das nossas respostas
socias e patrimoénio refletidas nas necessidades de intervencao

apresentadas.
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Este Plano de atividades, documento estratégico e norteador da
intervencdo da AOASSVP para o ano 2024, é o resultado de um
processo de planeamento dinamico, sistémico e participativo, baseado
nos recursos e capacidade instalada, que pretende responder aos
desafios institucionais e societarios.

Por ultimo, neste espaco introdutdrio, considerando os atuais desafios
que nos sao colocados diariamente, a diregao da AOASSVP
privilegiara, em cada momento e em fungdao das suas
responsabilidades e recursos, a salvaguarda de todos quantos

servimos.
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1.1. Gestao de Recursos Humanos
Enquanto area estratégica da AOASSVP, sobre a qual assenta a eficiéncia do
desempenho institucional nas suas diferentes areas de atuacado, a Gestao de
Recursos Humanos tem no ano de 2024 um desafio suplementar. Para além
do necessario cumprimento da legislagdo laboral em vigor e dos racios
previstos nos Protocolos de Cooperagao com o Instituto de Segurancga Social,
a AOASSVP, recorre a diferentes programas de apoio, designadamente do
Instituto de Emprego e Formagé&o Profissional, para dar resposta a
necessidades de recursos, quer pontuais, quer estruturais, numa otica de

adaptacao aos novos tempos.

1.2. Seguranca, Higiene e Saude no Trabalho

A Gestao dos Recursos Humanos passara também por garantir as condigdes
de seguranca dos trabalhadores nas suas diferentes fungdes, com particular
enfoque naqueles, cujo exercicio € mais exigente e dos quais depende a

seguranca e o bem-estar de outros.

Por forma a assegurar a qualidade de vida e de trabalho dos seus
trabalhadores, a AOASSVP implementou um conjunto de medidas de
prevengao/equipamentos de prote¢do em articulagdo com os Servicos de
Segurancga, Higiene e Saude no Trabalho e em conformidade com a lei e com

um enfoque muito importante na seguranca.



1.3. Formacao

A Direcao da AOASSVP entende que a formacdo é um instrumento basilar
para o desenvolvimento de competéncias dos seus trabalhadores, como
também, para o seu desempenho e motivagdo e, nesse sentido, vai
implementar um programa de formagdo em &areas estratégicas e
determinantes para o desempenho dos trabalhadores.

Com uma forte componente pratica e em contexto de trabalho, a formagao
tera lugar sempre que as condigoes especificas o permitirem. Para as
tematicas comportamentais com a aprendizagem a distancia serdo acionados

0s recursos tecnologicos necessarios para a implementagao das mesmas.

1.4. Informatica/Novas Tecnologias

Consciente da importancia da Informatica/Novas Tecnologias para o
funcionamento da Instituicdo e para o reforgo dos contactos com o exterior, a
AOASSVP, empenhada em garantir o bem-estar psicolégico e emocional dos
seus utentes, pretende continuar a modernizagao de software e equipamentos
informéticos, que sejam facilitadores do didlogo entre os utentes e os seus
familiares e amigos. Iremos continuar a atualizar todo o sistema informatico
de apoio a gestdo diaria, fundamental para o bom funcionamento dos
servigos. A atualizagao das ferramentas informaticas de apoio a gestdo sao,
sem duvida, cruciais para a eficacia e eficiéncia dos servicos.

Pretendemos implementar um sistema de digitalizagdo e organizacao
documental para garantir o acesso e o armazenamento da informacao, em
condi¢cdes de seguranga, de acordo com a arquitetura do sistema e com a lei

de prote¢ao de dados pessoais (RGPD).
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2. Eixo Intervencao Social

2.1. Criancas

O Colégio Jardim dos Sentidos sito em Montemor-o-Novo, com as
respostas Socias de Creche com capacidade para 78 criangas, Pré-Escolar
com capacidade para 75 criangas e Centro de Atividades de Tempos Livres
com capacidade para 40 criangas, reconhecido pela qualidade dos servigos
prestados, continuara a ser um espago onde o lema é “Casa dos Afetos”.
Espaco de exceléncia, espelho de boas praticas educativas, privilegia e
estimula um ambiente de muito afeto e humanismo.

No ano 2024, pretendemos continuar a dar uma resposta de qualidade as
necessidades apresentadas pelas familias.

Serao realizados todos os esforcos para manter a sustentabilidade das trés

Respostas Socias, tal como nos anos anteriores.

Centro de Atividades Tempos Livres - Nossa Senhora do Castelo
(Coruche)

O Centro de Atividades de Tempos Livres (CATL) - Nossa Senhora do Castelo,
da resposta a cerca de 45 criangas. O servigo de transporte assegura ainda o
transporte de mais 20 criancas. A procura dos nossos servigos continua muito
superior a capacidade instalada, pelo que, apos a aquisicdo do imével
contiguo, estamos a preparar todo o processo para iniciar obras de adaptacgao

necessarias € aumentar a capacidade de resposta as familias.
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Estruturas Residenciais para Idosos

Envelhecer € um processo cronolégico pelo qual a pessoa se torna velha, isto

€ sindnimo de viver mais tempo que se pretende que seja de qualidade.

Nos dias de hoje, com as alteragcbes da sociedade, os “novos idosos”
prolongam a sua estadia no seio familia, contribuindo desta forma, para uma

tardia institucionalizacdo, que se processa por norma, ja com grandes perdas

de autonomia fisica e cognitiva.

As nossas Estruturas Residenciais para ldosos ndo sdo excecdo, a par da

média de idades dos utentes, também o numero de dependentes tem vindo a

aumentar.

O desafio destas Estruturas Residenciais, para o ano 2024, sera de manter e

garantir o bem-estar fisico e cognitivo dos utentes.

ERPI Lar de Sao Lourenco,
‘Na ERPI de S&o Lourenco residem 27 utentes.
No ano 2024 pretendemos realizar pequenas obras de manutengdo, para

preservar o imovel.

Centro de Dia Sagrada Familia e Centro de Convivio (Pontinha)
No Centro de Dia temos 33 utentes.
No ano 2024, sera necessario continuar a proceder a algumas obras de

melhoramento do imovel, para complementar o que ja foi realizado em 2023.

Servigo de Apoio Domiciliario (Pontinha)

No SAD temos 40 Utentes.

A Resposta Social de SAD, no ano 2024, continuara a disponibilizar servigos
de apoio aos seus utentes adaptados as suas necessidades e a realidade
atual possibilitando, deste modo, a sua continuidade no domicilio com

qualidade.
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2.3. Outras Respostas e Servigos

Familia e Comunidade / Servigo de Atendimento e Acompanhamento
Social — Coruche

Atraves do Servico de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS) sdo
prestados, um conjunto de servigos que tém como principal objetivo apoiar,
encaminhar pessoas e familias, que se encontram em situagdo de
vulnerabilidade social.

O SAAS constitui uma resposta de 1.2 linha, no atendimento as familias em
situagao de vuinerabilidade ou de emergéncia social. Trata-se de um servigo,
com estreita ligacdo e representacdo da Seguranga Social, sendo que
acompanhamos em média cerca de 350 pessoas por més.

Cientes da importancia do trabalho realizado nesta area, no ano 2024
continuaremos a desenvolver esta atividade, sempre com o objetivo de

minimizar e/ou prevenir situagdes de vulnerabilidade social e exclusao social.

Cantina Social - Casa Nossa Senhora do Castelo (Coruche)

A Cantina Social € uma resposta de intervengdo no ambito de Programa
Emergéncia Alimentar, que garante aos utentes refeicoes diarias, destinadas
preferencialmente ao consumo externo. A Casa Nossa Senhora do Castelo
prosseguird no ano 2024 com o fornecimento de refeigdes, garantindo desta
forma o apoio a pessoas que se encontrem em situagdo de vulnerabilidade
social.

Esta Resposta Social apoia cerca de 35 familias, num total diario de 85

refeigdes.
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Programa Operacional de Apoio as Pessoas mais Carenciadas -
Coruche e Salvaterra de Magos

A Casa Nossa Senhora do Castelo assegura a atribuicdo mensal de
varios géneros alimentares (secos, refrigerados e congelados) atravées
do Programa Operacional de Apoio As Pessoas Mais Carenciadas
(POAPMC), abrangendo dois concelhos de intervencdo: Coruche e
Salvaterra de Magos. Este Programa permite a atribuicdo mensal de
cabazes alimentares a 534 pessoas em situacdo de caréncia

econdémica, das quais 265 em Coruche.

1



3. Eixo Valorizacao do Patrimoénio

Prédio na Rua David de Sousa, em Lisboa

E objetivo desta Diregdo recuperar e conservar o patriménio da
AOASSVP.

Em 2022 foram realizadas algumas verificagdes técnicas ao imavel. O
projecto de requalificagéo do prédio situado na Rua David de Sousa em
Lisboa, ja tem aprovagdo da CM Lisboa. Este necessita de uma forte
interveng@o a nivel estrutural, por forma a garantir a seguranca do
predio e das pessoas, como também garantir uma devida conservacéo,
dignificando e honrando também a confianga depositada pela D.
Branca, que nos deixou este préedio.

Casa Vicentina na Ericeira

A requalificagdo da Casa Vicentina na Ericeira, ja esta concluida,
dignificando e honrando também a confianga depositada pela D.
Cecilia, que nos deixou e confiou a sua casa.

A gestdo eficaz e estratégica do patriménio representa uma fonte de
receitas que contribuem para a sustentabilidade das varias Respostas
Sociais que a AOASSVP.

12



4. Eixo Projetos de Médio / Longo Prazo

Distrito de Lisboa / Odivelas

Centro Frederico Ozanam

O projecto Centro Frederico Ozanam, esta aprovado pela Seguranga Social e
Municipio de Odivelas. Foi submetido pedido de reforco de verba, do qual
aguardamos o seu deferimento. Apos esse processo tera inicio o Concurso
Publico, para adjudicacdo da Obra. E previsivel que o seu inicio decorra no 2°
semestre de 2024.

Este Centro ir4 agregar as seguintes Respostas Socias; Centro de Dia com
capacidade para 40 utentes, Servigo de Apoio Domiciliario com capacidade para
60 utentes e ERPI com capacidade para 50 utentes.

Este sera um Centro, agregador de varias respostas, moderno, funcional e
sustentavel, com candidatura ja aprovada e contrato assinado no ambito do
PRR.

13



Distrito de Santarém / Coruche

Casa Nossa Senhora do Castelo

Em 2024 terdo de ser efectuadas obras no telhado do actual edificio do CATL,
bem como outros melhoramentos necessarios a utilizacdo do espago em
seguranga e conforto.

Sera realizada a redefinicao dos espacgos, de forma a acolher a Conferéncia

Feminina de SVP — N2 Sra do Castelo — Coruche.

14



Orcamento
2024
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Associacao Obras Assistenciais Soc S Vicente Paulo
Demonstracao de resultados Previsional de 2024
(ESNL)
|
Rendimentos e Gastos Notas 2024
Vendas e servigos prestados 1 784 586,18
Subsidios, doacgdes e legados a exploracdo [ 2 1771 069,08
Variacdo nos inventarios da producdo 0,00
Trabalhos para a propria entidade 0,00
Custo das matérias consumidas f 3 -189 901,04
Fornecimentos e servigos externos F o -289 661,30
Gastos com o pessoal i 5 -1404 321,67
Ajustamentos de inventarios (perdas/reversfes) 0,00
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversoes) 0,00
Provisbes (aumentos/reducoes) 0,00
ProvisGes especificas (aumentos/redugodes) 0,00
Outras imparidades (perdas/reversoes) 0,00
Aumentos/reducdes de justo valor 0,00
Outros rendimentos e ganhos g 6 155 166,40
Outros gastos e perdas i 7 -562 576,00
Resultado antes de_ depr:eciac;ﬁes, qastos de 264 361,65
financiamento e impostos
Gastos / reversdes de depreciacdao e de amortizacao f 8 -101 963,08
Resultado operaqional_ (antes de _gastos de 162 398,57
financiamento e impostos)
Juros e rendimentos similares obtidos 0,00
Juros e gastos similares suportados g 9 -67 649,88
Resultado antes de impostos 94 748,69
Impostos sobre o rendimento do periodo 0,00
Resultado liquido do periodo 94 748,69
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Notal Vendas e Prestagcoes de Servigos

Mensalidades de Utentes

Lares

Centro Dia

Servigo Apoio Domiciliario
Jardim Infancia

Creche

CATL

Nota 2 Subsidios, doagdes e legados a exploragao

Seguranca social - Acordos de Cooperagado

€C012 CD Sag Familia

Centro Dia 62
Servi¢o Apoio Domiciliario | 40 ’
CCO046 Lar S Lourenco
|ERPI 24 |
Complemento p/ vagas SS 3
CC101 Casa N Sra Castelo
CATL 45
SAAS
Cantina Social
POPAMC
CC121 Colegio Jardim dos Sentidos
Creche 62
Complemento Creche
Jardim de Inféncia 46
CATL 5
Compart. Creche Gratuita

Donativos e Herangas
Doagdes estimadas as conferencias
QOutras doagdes directas a AOASSVP

Valor Utente Valor Mensal
22292,94€

9854,06 €
12438,89 €

158,94 €
310,97 €

13816,34 €

12810,06 €
1006,28 €

533,75 €

26541,56 €
3890,41 €
8683,33 €

7 905,00 €
6062,81 €

86,45 €

40015,18 €
335,21€| 20783,29€
894,69 €
8681,72€
287,15 €

9368,32€

188,73 €
57,43 €

——

ot ey s o
$ho Vicramr oe Pasio

783 586,18€
335879,03 €
45019,88 €
38146,46 €
161122,85€
94 037,66 €
109 380,30 €

1171 364,08€
Valor Anual
267 515,34 €

118 248,68 €
149 266,66 €

165 796,05 €

153 720,69 €
12075,36 €

257 870,56 €
46 684,94 €
104 200,00 €

94 860,00 €
12125,62 €

480182,13 €
249399,51 €
10736,28€
104 180,62 €
3445,85€
112 419,87 €

595 205,00 €
549 855,00 €
45 350,00 €
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Nota3

Notad

Nota5

Notab

Noté 1=

Nota8

Nota9

Custo das Matérias Consumidas

(Géneros Alimentares)
A previsdo é feita com base nos gastos efectivamente realizados até Setembro de 2023.
Tem existido um crescente controlo destes gastos, mantendo a diversidade e qualidade da
alimentacdo do utentes.

Fornecimento e Servigos Externos
O valor previsto teve por base o valor a data de 30 de Setembro de 2023

As principais rdbricas sdo as seguintes:

Servigos especializados 101422,48¢€
Materiais 16 866,29 €
Energia e fluidos 72411,56 €
Deslocagdes, estadas e transportes 1261,35€
Servicos Diversos 97 699,62 €
Total Fornecimento e Servigos Externos|  289661,30€

Gastos com pessoal
A massa salarial foi inscrita com a previsdo de aumento do SMN (salario minimo nacional)
de 7,8%%, que tera repercussdes no Acordo Colectivo de Trabalho.

Qutros Rendimentos e Ganhos
Neste ribrica o valor estimado aumentou substancialmente porgue o valor das rendas recebidas
aumentou com os arrendamentos da Casa Vicentina - Ericeira, Residéncia para Professores, e Infante
Santo.

Outros Gastos e Perdas
Estdo comtemplados 12.612€ de IMI a Adicional de IMI que a AOASSVP suporta relativo aimdveis.
Gastos de Depreciagdo e de Amortizagdo

As amortizagGes estdo calculadas em conformidade com as normas legais em vigor

Juros e Gastos similares suportados
0O valor previsto tem em linha os valores pagos durante o ano 2023

18
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Rendimentos

Conta Previsional - Ano 2023

" ASSOCIAGRO DAS OBRAS ASSISTENCIAIS DA SOCIEDADE S. VICENTE PAULO

S40 VirNTs nr Pauo

Funciondrios 0 16 20 12 32 80
_ Utentes 0 73 27 775 193 1068
>y 012-CD - ¥
= Contas Valéncias 001 Seda . Saprada . MG Bl
7 Lourengo  SraCastelo dos Sentidos
Familia

72 |Prestagoes 1000,00 83166,34 | 335879,03 8606258 | 27847823 784 586,18
721 [Mensalidades ... 0,00 83 166,34 335879,03 86062,58 | 27847823 783 586,18
[ 122 JOUBES s 1000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1000,00
725  [Servigos Secundarios - RefeigBes .. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| 75  |Comparticipagdes e subsidios a exploragdd 595 205,00 | 26751534 | 170296,05 | 257870,56 | 48018213 | 1771069,08
{ 751 [Centro Regional de Seguranca Social .......| 0,00 26751534 165796,05 46 684,94 480 182,13 960 178,46
Qutros 5eg. SOCial wmmmermsmssssmmmnsassns 0,00 0,00 0,00 10698562 0,00 106 985,62
| 752 - [DEGULIOS SBELOIBS it avsisinsiizsss 0,00 0,00 4500,00| 104 200,00 0,00 108 700,00
% 753 |Donativos e Herangas 595 205,00 0,00 0,00 0,00 0,00 595 205,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 |Outros rendimentos e Ganhos 155 166,40 0,00 0,00 0,00 0,00 155 166,40
781 [Rendimentos Suplementares 155 166,40 0,00 0,00 0,00 0,00 155 166,40
788 |Outros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
79  |Juros e Outros Rendimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Qutros Rendimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RENDIMENTOS (1)| 751371,40| 350681,68| 506175,08| 343933,15| 758660,35| 271082166
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ASSOCIACAO DAS OBRAS ASSISTENCIAIS DA SOCIEDADE S. VICENTE PAULO
Conta Previsional - Ano 2023
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Funcionarios 0 16 20 12 32 80
Utentes 0 73 27 775 193 1068
b 0120 o46.lars 101-CasaN? 121Jardim
Contas Valéncias 001 - Sede Sagrada r TOTAL
e Lourenco  SraCastelo dos Sentidos
Familia

61 |CMVMV 0,00 38862,60 | 4363600 49 665,00 57 737,44 189 901,04
| Geéneros alimentares ... cceiiiennns 0,00 38 862,60 43 636,00 49 665,00 57 737,44 189 901,04
O [ 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
62 |Fornecimentos e Servigos Externos ..., 78 435,60 28674,15 90312,47 3595941 56 279,68 239 661,30
Servicos especializados 101422,48
Trabalhos Especializados .......cooeenen] 12 788,00 3682,35 6 554,67 1976,00 5316,14 30317,16
Publicidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilancia e Seguranga 1620,24 0,00 0,00 528,80 612,00 276104
Honorarios 15061,20 0,00 2297112 0,00 1440,00 3947232
CONSEVELE D s e s 15500,20 2532,10 1753,60 1951,60 3 546,20 25 283,70
Outros 99,84 99,84 1012,34 99,84 227640 3 588,26
Materiais 16 866,29

Ferra. Utensilios Desg. Rapido ....cccvevnnes 2352,30 1456,55 214,66 344,68 496,67 4 864,86
Material ESCritorio ...omiisninennnn: 525,00 437,92 212425 277299 205527 7915,43
Material Didactico . iniiesiecnrennreniinenns 0,00 0,00 0,00 1523,00 2 563,00 4 086,00
Outros Materiais ..o ccernenessseesreressenenes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Energia e fluidos 72 411,56
Electricidade 4 660,55 461438 13 667,67 4 668,44 8613,20 36224,23
Combustiveis 0,00 1816,00 0,00 644,18 951,50 341168

Gas 0,00 187941 9 888,33 689,10 3521,50 15978,35

Agua 3898,77 1410,87 6441,60 1367,52 3 678,55 16 797,31
Qutros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deslocagoes, estadas e transportes 126135
Deslacagdes e Estadas ...c..ccomnveeriininenn 123,54 225,66 248,99 447,22 215,94 1261,35
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Diversos | 97 699,62
Rendas e alugueres 5000,12 0,00 507497 12 600,00 1140,00 23 815,09
Comunicdes - postais 351,44 170,61 251,91 70,47 0,00 844,43
Comunicagdes - telefones e outros 241921 411,19 1676,97 1134,83 13827,60 7 469,80
SEEUTOS 1uvscussssnssssssnasssisesssesnssssssrsssassssaseans 228298 428,63 908,74 952,02 780,11 5352,48
Llimpeza, Higiene e SEgUranga ... 942721 927744 13 785,69 2950,03 2469,73 37910,10
Qutros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Encargos Saude ¢/ Utentes .........coneeriinnnnd 0,00 56,20 3 484,95 574,94 324,55 4 440,64
ROUMATIA sy 0,00 0,00 0,00 0,00 12 051,32 12 051,32

Ap0io VICenting .. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Qut FOrnec e SErvigos ... 2325,00 175,00 252,00 663,77 2 400,00 5815,77
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Orcamento

r

Gastos (2)

: Pz ASSOCIAC&O DAS OBRAS ASSISTENCIAIS DA SOCIEDADE S. VICENTE PAULO
~ Conta Previsional - Ano 2023

Funcionarios 16 20 12 32 80
Utentes 73 27 775 193 1068
012-CD :
_ 046-LarS 101-CasaN2 121Jardim
. Contas Valéncias 001-Sede  Sagrada : TOTAL
- e Lourengo  SraCastelo dos Sentidos
Familia

R (073 (T Ty L1 — 0,00 | 28484460 | 312350,09 | 22307675 | 58405022 | 140432167
RemuUNeragaes Crtas s 0,00 22424842 | 24549232 177605,08 468 26554 1115611,36
Remuneracies SN +5f ..o eennnenin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Encargos sobre remuneragdes sf+sn ..... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Encargos sobre remuneracdes 0,00 50 007,40 54 744,79 39 605,93 104 423,22 24878133

SERUNOS s e s 0,00 5588,77 7112,99 286574 336147 18 928,97

Outros custos com pessoal ..., 0,00 5000,00 5000,00 3000,00 8 000,00 21 000,00

64 |Gastos Depreciagdo ... 36 196,89 1274539 20392,62 12 235,57 20 392,62 101 963,08
Depreciagdo A Fixos Tangiveis 36196,89 12745391 2039262 12 235,57 20392,62 101963,08

68 |Outros Gastos e Perdas 562 576,00 0,00 0,00 0,00 0,00 562 576,00

681 |IMPOSLOS wovvveereerrsensssnssssssssssssse e 1272100 0,00 0,00 0,00 0,00 12721,00

688 |0itES e 549 855,00 0,00 0,00 0,00 0,00 549 855,00

69 |Gastos e Perdas de Financiamento 0,00 0,00 38566,56 0,00 29 083,32 67 649,88

Juros de Financiamentos ... 0,00 0,00 38566,56 0,00 29 083,32 67 649,88
GASTOS(2)| 677208,49| 365126,73| 505257,74| 320936,73| 747543,28| 261607297

81 |Resultados(1)-{2)=(3)..cerreen 74162,91€ -1444505€ 917,34€| 2299,41€| 11117,08€ 94748,69€
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Memoria Descritiva(cont.)

Rendimentos

!\—/ Mensalidades 784 586,18 €

Comparticipagdes e subsidios a exploragdo - Seg Social | 1771 069,08 €

Outros rendimentos e Ganhos - Rendos 155 166,40 €
Juros e Qutros Rendimentos - £
Rendimentos

' 28,94%

B Mensalidades

W ComparticipagGes e subsidios a exploragdo -
Seg Social

1 Outros rendimentos e Ganhos - Rendas

B Juros e Outros Rendimentos

65,33%
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| Gastos

21,50% §

- |CMVMC - Gérneros Alimentares 189 901,04
Fornecimentos e Servigos Externos 289 661,30

‘ Custos com pessoal 1404 321,67
Gastos Depreciagao 101 963,08
Outros Gastos e Perdas 562 576,00

% '5 Gastos e Perdas de Financiamento 67 649,88
Gastos

53,68% |

Sa0 Vieesre o Pan

i
%
;

Memoria Descritiva(cont.)

11,07% §

B CMVMC - Gérneros Alimentares

m Fornecimentos e Servicos Externos
i Custos com pessoal

m Gastos Depreciagac

o Outros Gastos e Perdas

» Gastos e Perdas de Financiamento
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Orcamento dos Investimentos

Edificos e Outras Construgbes
Equipamento Basico
Equipamento Administrativo
Equipamentos de Transporte
Ativo Fixo Intangivel

- |Ativos Tangiveis em Curso

dos Sentidos

Investimentos

A e
Sao Ve Pan

TOTAL

2024
FINANCIAMENTO ok TOTAL
PROPRIO
385000,00€ 1225000,00€| | 1610000,00€
2931857¢€ 25000,00€ 54318,57€
41431857¢ | 1250000,00€ | | 166431857€

. Nota1: O investimento de 1.6100.000€ inclui: 200.000 - antigo Lar Sta Isabel - 25.000€ Casa N9 Sra Castelo +
1.225.000€ - Famées (Programa PRR) + 160.000€ para construgdo de mais 2 salas de Creche - Colégio Jardim

| Nota2: Investimento numa viatura elétrica para o SAD - CD Sagrada Familia com comparticipagéio do PRR

Nota 1

Nota 2
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A Direcdo da AOASSVP,

ﬂ/9 va /§ QL

SRR

-

Lisboa ,18 de Dezembro de 2023
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